
1 
 

Znak sprawy: CUW. 231.2.2023  

 

Projekt  umowy                                      Załącznik nr 8b  SWZ 

 

 

 

Umowa  Nr ……………….. 

Zawarta w dniu  ………………………………..., w Centrum Usług Wspólnych z siedzibą   

w Kleczewie pl. Kościuszki 7/1, 62-540 Kleczew   NIP: 665-18-04-518 ; Regon: 310232489 

pomiędzy Gminą Kleczew reprezentowaną przez: 

1)  Elżbietę Raźną – Dyrektora Centrum Usług Wspólnych w Kleczewie działającą na 

podstawie Zarządzenia Burmistrza Gminy i Miasta w Kleczewie  

Nr 0050/63/2023 z dnia 31 maja 2023r.   

zwaną w dalszej części umowy „Zamawiającym"  

a 

…………………………………………………………………………………………………

………… 

NIP ……………………………. , REGON ………………………………., 

reprezentowaną przez 

zwaną/nym dalej „Wykonawcą” 

 

W związku z wyborem Wykonawcy na podstawie przeprowadzonego postępowania  

o udzielenie zamówienia publicznego, nr CUW.231.2.2023, na zadanie: „Wykonanie usługi  

w zakresie dowozów i odwozów uczniów niepełnosprawnych z terenu Gminy Kleczew do 

placówek oświatowych w roku szkolnym 2023/2024” w zakresie części II (drugiej) 

zamówienia, prowadzonego na podstawie art. 275 pkt. 1) ustawy z dnia 11 września 2019 

roku Prawo zamówień publicznych (tj. Dz.U. z 2022 poz. 1710 ze zm. – zwanej dalej „Pzp”), 

zostaje zawarta umowa o następującej treści: 

§1. 

1. Zamawiający zleca Wykonawcy zapewnienie uczniom niepełnosprawnym dowozu do 

szkół i placówek z terenu Miasta i Gminy Kleczew, zgodnie z Harmonogramem,  

w oparciu o wykaz uczniów z adresami zamieszkania określony w Załączniku nr 1 do 

umowy. Harmonogram opracowany zostanie z uwzględnieniem tygodniowego planu zajęć 
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przewożonych dzieci, który zostanie udostępniony Wykonawcy  przez Zamawiającego.  

2. Opiekę dzieci niepełnosprawnych podczas przewozu zapewnia Zamawiający.  

3. Szczegółowy opis przedmiotu umowy zawiera SWZ, który stanowi integralną część 

niniejszej umowy. 

4. Przewozem objęte będą dzieci i młodzież niepełnosprawna (posiadający orzeczenie 

o niepełnosprawności wydane przez Powiatowy Zespół ds. Orzekania 

o Niepełnosprawności  i orzeczenie wydane przez Poradnię Psychologiczno-

Pedagogiczną) i opiekunka uczniów.  Osoby objęte dowozem nie legitymują się 

orzeczeniem o niepełnosprawności ruchowej wymagającej korzystania z wózka 

inwalidzkiego.  

5. Harmonogram powinien być tak skonstruowany, aby: 

1) trasa przejazdu pomiędzy miejscem zamieszkania a szkołą/placówką była jak 

najkrótsza, z uwzględnieniem jak najmniejszej liczby przewozów, przy założeniu jak 

najkrótszego czasu przebywania dziecka i ucznia niepełnosprawnego w pojeździe, 

2) dziecko/uczeń niepełnosprawny był dowieziony do szkoły/placówki w czasie 

umożliwiającym punktualne rozpoczęcie przez niego zajęć lekcyjnych, 

3) w pojeździe była zapewniona liczba miejsc siedzących dla dzieci i młodzieży 

niepełnosprawnej oraz ich opiekuna. 

6. Przewoźnik zobowiązany jest do zapewnienia ubezpieczenia NNW dla wszystkich 

przewożonych dzieci i uczniów niepełnosprawnych oraz opiekuna, a Zamawiający nie 

ponosi żadnej odpowiedzialności za wypadki i zdarzenia jakiegokolwiek typu, w wyniku 

których nastąpi  uszkodzenie ciała, śmierć lub szkoda. 

7. Wykonawca jest zobowiązany do dostarczania Zamawiającemu kserokopii dokumentów, 

potwierdzających dokonanie okresowych przeglądów oraz posiadanie aktualnego 

ubezpieczenia OC pojazdów, zapewniające wykonanie przewozów w odpowiednich 

warunkach bezpieczeństwa, higieny i wygody. 

8. Niezależnie od kontroli wewnętrznej, do której zobowiązuje się Wykonawca, 

Zamawiający ma prawo dokonywać kontroli wykonywanych przewozów w zakresie 

związanym z ustaleniami niniejszej umowy.  

9. Zamawiający zastrzega sobie w trakcie obowiązywania umowy prawo do zmian  

w zakresie liczby dzieci/uczniów niepełnosprawnych, adresów zamieszkania albo zmian 

osobowych na liście dzieci/uczniów niepełnosprawnych, o czym każdorazowo 

poinformuje Wykonawcę. 

10. Przewozy będą realizowane w okresie od dnia 04.09.2023 r. do dnia 21.06.2024 r. w dni 
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nauki szkolnej, zgodnie z kalendarzem roku szkolnego, ogłaszanym corocznie przez 

Ministra Edukacji Narodowej, a także w razie zaistnienia konieczności zorganizowania 

dowozu dzieci w okresie ferii zimowych, wakacji, przerw świątecznych i innych dni nauki 

szkolnej np. dni odpracowywania zajęć, po zaakceptowaniu przez Zamawiającego. 

11. Przewoźnik zobowiązuje się, że w uzasadnionych przypadkach powodowanych czasową 

niemożnością świadczenia usług przewozowych (np. awaria techniczna pojazdu) 

niezwłocznie zorganizuje zastępczy przewóz zapewniający równorzędny lub wyższy 

poziom świadczonej usługi, bez roszczenia o dodatkowe wynagrodzenie. W przypadku 

niewywiązania się Przewoźnika z w/w obowiązku, Zamawiający może zlecić wykonanie 

usługi innemu podmiotowi, a wszystkie koszty z tym związane pokrywa Przewoźnik w 

 terminie 7 dni od dnia wezwania do zapłaty. 

12. Zamawiający zastrzega sobie prawo do zawieszenia dowozów i odwozów z powodu 

zawieszenia funkcjonowania placówek lub innych przyczyn niezależnych od 

Zamawiającego bez prawa do domagania się wynagrodzenia/odszkodowania za 

niewykonane dowozy przez Wykonawcę.  

 

§2. 

1. Szacunkowa wartość za wykonanie drugiej części zamówienia  zgodnie  

z ofertą ustalona została  na  kwotę maksymalnie: Brutto: …………………………. zł 

(słownie: …………………………………………………………………………………...) 

Netto …………….słownie (……………………………………………………………….) 

2. Przewoźnik otrzymywać będzie wynagrodzenie za  wykonaną usługę w wysokości 

iloczynu ilości faktycznie przejechanych kilometrów oraz stawki za jeden kilometr  

w wysokości…………..zł (słownie: ……………..)  + podatek VAT tj. …………. zł 

(słownie: ………… ) brutto za 1 km.  

3. Trasy przejazdów nie mogą odbiegać od zatwierdzonego harmonogramu, chyba że 

wynikać to będzie z okoliczności nagłych, których wcześniej strony nie mogły 

przewidzieć i zostaną zaakceptowane przez Zamawiającego.  

4. Ustala się, że okresem rozliczeniowym za wykonane przez Przewoźnika usługi będzie 

miesiąc kalendarzowy. Zamawiający zapłaci Wykonawcy za wykonane w okresie 

rozliczeniowym przewozy, kwotę wynikającą z iloczynu rzeczywistej liczby 

przejechanych kilometrów – zgodnie z postanowieniami umowy oraz stawki określonej 

w ust. 1. 

5. Wynagrodzenie będzie płatne za faktycznie zrealizowane przewozy.  
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6. W przypadku uprzedniego powiadomienia Przewoźnika o nieobecności ucznia 

z wyprzedzeniem co najmniej 12 godzinnym, Przewoźnik zobowiązany jest dostosować 

harmonogram dojazdu, tak aby był on jak najbardziej oszczędny, uwzględniając brak 

konieczności przewozu danego ucznia i uwzględnić zmianę w rozliczeniu miesięcznym. 

7. Wykonawca zobowiązuje się doręczać do siedziby Zamawiającego informację z przewozu 

dzieci i uczniów niepełnosprawnych, tj. wykaz faktycznie przejechanych kilometrów 

zgodnie z Załącznikiem nr 2 co najmniej 1 raz w miesiącu, nie później niż przed 

złożeniem faktury, jak również na każde żądanie Zamawiającego.   

8. Podstawą wystawienia faktury VAT będzie sporządzony przez Wykonawcę Załącznik  

nr 2 do umowy miesięcznie u Zamawiającego niezwłocznie po zakończeniu miesiąca. 

Zamawiający zobowiązuje się do weryfikacji i zatwierdzenia Załącznika  nr 2 do umowy 

miesięcznego w terminie nie dłuższym niż 5 dni roboczych od ich otrzymania. 

9. Wypłata wynagrodzenia Wykonawcy następować będzie na podstawie faktury VAT, 

w której jako Nabywca zostanie wskazana Gmina Kleczew pl. Kościuszki 5, 62-540 

Kleczew NIP 665 274 17 19  

a jako Odbiorca: Centrum Usług Wspólnych pl. Kościuszki 7/1, 62-540 Kleczew.   

13. Wykonawca zobowiązuje się doręczać faktury VAT do siedziby Zamawiającego (Centrum 

Usług Wspólnych w Kleczewie pl. Kościuszki 7/1, 62-540 Kleczew), w terminie do 10-go 

dnia miesiąca następującego po upływie okresu rozliczeniowego. 

14. Termin płatności faktury wynosi 14 dni od otrzymania prawidłowo wystawionej faktury 

VAT przez Zamawiającego wraz z zestawieniem. 

15. Przewoźnik gwarantuje niezmienność ceny za 1 km  w okresie obowiązywania umowy. 

16. Przewoźnik oświadcza, że jest czynnym płatnikiem podatku VAT oraz, że posiada 

rachunek w Banku………………………………………………………………………...… 

nr rachunku bankowego: ……………………………………………………………………….. 

 

§3. 

1. Przewoźnik zobowiązany jest niezwłocznie poinformować Zamawiającego o nieobecności 

wyznaczonego opiekuna celem zapewnienia opieki zastępczej. Bez opiekuna przewozy 

nie mogą być realizowane. 

2. Przewoźnik zobowiązany jest do zapewnienia miejsca siedzącego dla opiekuna/ki i dla 

wszystkich uczniów.  

3. Przewozy wszystkich uczniów powinny odbywać się jednym (wspólnym) środkiem 

transportu dedykowanym dla uczniów Zmawiającego. 
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§4. 

1. Przewoźnik gwarantuje wykonywanie usług zgodnie z wymogami określonymi przez 

Zamawiającego, obowiązującymi przepisami prawa, normami i standardami oraz na 

warunkach niniejszej umowy. W szczególności Wykonawca jest zobowiązany: 

a) posiadać wymagane uprawnienia do wykonywania umowy przez cały okres jej 

trwania, 

b) zapewnić wykonywanie usług przez osoby posiadające wymagane kwalifikacje  

i uprawnienia zawodowe, 

c) wykonywać przewozy przy użyciu pojazdów spełniających wymagane warunki 

techniczne oraz przystosowanych do przewozu osób niepełnosprawnych, z aktualnym 

ubezpieczeniem OC i NNW, w sposób zapewniający bezpieczeństwo i wygodę 

przewożonych osób. 

2. Przewoźnik jest zobowiązany wykonywać usługi terminowo, zgodnie z trasami  

i godzinami ustalonymi przez strony. 

3. Zamawiający wymaga zatrudnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę na podstawie 

umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie realizacji zamówienia 

polegających na kierowaniu pojazdami podczas dowozu i odwozu. 

4. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania 

czynności kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełnienia przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących 

wskazane w pkt 1 czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

a) żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełnienia wyżej 

wymienionych wymogów i dokonywania ich oceny, 

b)  żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełnienia 

wyżej wymienionych wymogów, 

c)  przeprowadzenia kontroli w miejscu wykonywania świadczenia. 

5. W trakcie realizacji zamówienia, na każde wezwanie Zamawiającego w wyznaczonym  

w tym wezwaniu terminie Wykonawca w celu potwierdzenia spełnienia wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę lub podwykonawcę osób 

wykonujących wskazane w punkcie §1 czynności przedłoży Zamawiającemu 

oświadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy  

o pracę osób wykonujących czynności których dotyczy wezwanie Zamawiającego. 

Oświadczenie powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 
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składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem 

czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem 

liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu, podpis osoby uprawnionej do 

złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy. 

6. W przypadku wątpliwości co do sposobu zatrudnienia osób wykonujących czynności w 

zakresie realizacji zamówienia, Zamawiający  może zwrócić się o przeprowadzenie 

kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy. 

7. Szacunkową dzienną liczbę przejechanych kilometrów w ramach wykonania przedmiotu 

umowy strony określają na ok. 172 km. Liczba kilometrów, o której mowa wyżej może 

ulec zmianie po wcześniejszym uzgodnieniu zmian z Zamawiającym.  – opisać miejsce 

docelowe – trasę. 

8. Wykonawca przedstawia pisemne oświadczenie o wydłużeniu trasy w danym dniu z 

podaniem przyczyny. Wykonawca dostarcza podpisany dokument w ciągu 5 dni od 

wystąpienia okoliczności. Oświadczenie podlega akceptacji przez Zamawiającego. 

Uzasadnione i zaakceptowane oświadczenie stanowi podstawę do wypłaty wynagrodzenia 

za każdy przejechany 1 kilometr zgodnie ze stawką wskazaną w § 2 ust. 2  

 

§5. 

1. Zamawiającemu przysługuje prawo do rozwiązania umowy bez zachowania okresu 

wypowiedzenia, w przypadku: 

1) ogłoszenia upadłości Przewoźnika, 

2) utraty technicznych lub organizacyjnych możliwości wywiązania się z umowy, 

3) niewykonania przez Przewoźnika dowozu lub odwozu dzieci w jakikolwiek dzień 

ustalony jako dzień zajęć szkolnych, 

4) niezrealizowania w sposób rażący postanowień umowy, a w szczególności: 

a) w wypadku wystąpienia przerw w realizacji zamówienia, niepunktualnego 

kursowania pojazdów, bądź nieprzestrzegania przez Wykonawcę obowiązków 

wynikających z niniejszej umowy, 

b) wystąpienia istotnej zmiany okoliczności powodującej, iż wykonanie umowy nie 

leży w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia 

umowy. 

2. W przypadku rozwiązania umowy Wykonawcy należy się jedynie wynagrodzenie za 

przejazdy zrealizowane do czasu rozwiązania umowy. 

3. W przypadku niewykonania lub nienależytego wykonania usługi Zamawiającemu 
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przysługuje prawo naliczenia kar umownych: 

1) za każdorazowe niedowiezienie uczniów w ustalonych godzinach - w wysokości 

3 000,00 zł. 

2) za odstąpienie od umowy z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Przewoźnik, 

w wysokości 20 000,00 zł. 

4. Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących umowę, o których mowa w pkt §4 ust 3  

i Zamawiający przewiduje sankcje w postaci obowiązku  zapłaty przez Wykonawcę kary 

umownej w 1000,00 zł za każde stwierdzone naruszenie.  

5. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez Zamawiającego terminie żądanych 

przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia spełnienia przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę wymogu zatrudnienie na podstawie umowy o pracę traktowane będzie 

jako niespełnienie przez Wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazanej w pkt 1)  czynności i uprawnia 

do nałożenia przez Zamawiającego kary umownej w kwocie 200,00 zł za każdy dzień 

opóźnienia w przedłożeniu żądanych dokumentów. 

6. W przypadku, gdy szkoda spowodowana niewykonaniem obowiązku wynikającego  

z niniejszej umowy przekracza wysokość kar umownych, poszkodowana tym Strona 

może, niezależnie od kar umownych, dochodzić odszkodowania na zasadach ogólnych 

Kodeksu Cywilnego. 

7. Zamawiający zastrzega sobie prawo potrącenia kar umownych z faktur Wykonawcy lub 

dochodzenia ich na zasadach ogólnych. 

§6. 

1. Do wykonywania czynności związanych z realizacją niniejszej umowy Wykonawca 

upoważnia: 

kierowca:………………………………………………… 

2. Zamawiający upoważnia do kontroli realizacji umowy upoważnionego pracownika 

Centrum Usług Wspólnych w Kleczewie. 

§7. 

1. Zamawiający przewiduje możliwość dokonania zmiany postanowień zawartej Umowy  

w stosunku do treści oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy,  

w przypadku: 

1) objęcia obowiązkiem dowozu uczniów do nowej placówki, co wymusza zwiększenie 

liczby kilometrów zamówienia – zmiana umowy polegająca na zmianie/utworzeniu 
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trasy przewozu, zmianie harmonogramu; 

2) objęcia obowiązkiem dowozu uczniów do nowej placówki, co nie wymusza 

zwiększenia liczby kilometrów zamówienia – zmiana umowy polegająca na 

zmianie/utworzeniu trasy przewozu i zmianie harmonogramu; 

3) zwiększenia liczby osób na trasie przewozu, co wymusza konieczność uruchomienia 

dodatkowego kursu - zmiana umowy polegająca na zmianie harmonogramu; 

4) zmniejszenia liczby osób na trasie przewozu, co wymusza zmniejszenie liczby kursów 

- zmiana umowy polegająca na zmianie harmonogramu i zmianie ilości kilometrów  

w ciągu dnia; 

5) zmiany liczby osób na trasie przewozu, co nie wymusza uruchomienia dodatkowego 

kursu - zmiana umowy polegająca na zmianie harmonogramu i zmianie ilości 

kilometrów w ciągu dnia; 

6) zmiany rozkładu zajęć powodującej konieczność uruchomienia dodatkowego kursu 

lub ograniczenia liczby kursów - zmiana umowy polegająca na zmianie 

harmonogramu i zmianie ilości kilometrów w ciągu dnia; 

7)  zmiany rozkładu zajęć nie powodującej konieczności uruchomienia dodatkowego 

kursu lub ograniczenia liczby kursów - zmiana umowy polegająca na zmianie 

harmonogramu. 

2. Zamawiający może dokonać zmian godzin dowozu i odwozu uczniów, jeżeli zmianie 

ulegną godziny zajęć tych uczniów w placówkach, do których są oni dowożeni i z których 

są odwożeni przez Wykonawcę. Zmiana godzin dowozu i odwozu uczniów wymaga 

przesłania Zamawiającemu przez Wykonawcę zaktualizowanego harmonogramu dowozu 

i odwozu uczniów i nie stanowi zmiany niniejszej umowy wymagającej podpisania 

aneksu do niniejszej umowy. 

3. Zamawiający dopuszcza możliwość wprowadzania istotnych zmian postanowień zawartej 

umowy z wybranym Wykonawcą w stosunku do treści oferty, na podstawie której 

dokonano wyboru Wykonawcy, również w szczególności w sytuacjach:    

1) Dopuszczalne będą zmiany umowy wynikające w szczególności z: 

a) przyczyn zewnętrznych niezależnych od Zamawiającego lub Wykonawcy; 

a) uzasadnionych zmian w zakresie sposobu realizacji przedmiotu zamówienia,  

w przypadku wystąpienia okoliczności, których Zamawiający lub Wykonawca 

nie mogli przewidzieć na etapie prowadzenia postępowania. 

2) Zmiany dotyczące terminu realizacji zamówienia: 

a) w przypadku wystąpienia siły wyższej tj. zdarzenia nieprzewidywalnego, 
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będącego poza kontrolą stron umowy;  

b) w przypadku wystąpienia stanu nadzwyczajnego (np. stan wyjątkowy, stan 

wojenny, stan klęski żywiołowej, itp.); 

c) w przypadku innych przeszkód uniemożliwiających zrealizowanie 

zamówienia, za które nie odpowiada Wykonawca, np. odwołanie zajęć ze 

względu na stan epidemii, np. COVID 19, prowadzenie edukacji zdalnej, 

hybrydowej. 

3) Zamawiający zastrzega sobie prawo zawieszenia usług na czas określony,  

w szczególności w razie choroby dziecka, innych nieprzewidzianych okoliczności 

uniemożliwiających uczęszczanie dziecka do szkoły/placówki, np. odwołanie zajęć ze 

względu na stan epidemii, np.  COVID 19. 

4. Wszelkie zmiany i uzupełnienia do umowy zawartej z wybranym Wykonawcą muszą być 

dokonywane w formie pisemnych aneksów do umowy podpisanych przez obie strony, pod 

rygorem nieważności zmian. 

5. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o 

pracę osób wykonujących wyżej wskazanych czynności zamawiający przewiduje sankcję 

w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości określonej w 

§ 9 ust. 1 lit. e) Umowy. Niezłożenie przez Wykonawcę w wyznaczonym przez 

Zamawiającego terminie żądanych przez Zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia 

spełnienia przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę 

traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących ww. czynności. 

6. Zamawiający wymaga złożenia przed podpisaniem umowy  oświadczenia, że osoby 

(kierowcy oraz opiekunowie) nie widnieją w Rejestrze Sprawców Przestępstw  

na Tle Seksualnym: 

7. Zamawiający ma prawo do weryfikacji na każdym etapie postępowania czy wskazane 

przez Wykonawcę osoby zatrudnione nie widnieją w Rejestrze.  

8. W przypadku weryfikacji Zamawiający zwróci się do Wykonawcy o dostarczenie wyciągu 

z Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym (rejestr z dostępem ograniczonym), 

zakazuje się wykonywania przedmiotu zamówienia przez osoby wpisane do Rejestru 

Sprawców Przestępstw na Tle Seksualnym. 

9. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez 

Wykonawcę, Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez 

Państwową Inspekcję Pracy 
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§8 

Wykonawca zobowiązuje się do zachowania w tajemnicy wszystkich informacji niejawnych, 

w tym danych uczniów uzyskanych w związku z zawarciem i wykonaniem umowy  

z najwyższą starannością zarówno w trakcie obowiązywania umowy jak i po jej rozwiązaniu 

bez względu na tryb rozwiązania. Przez informacje poufne rozumie się wszystkie informacje, 

które nie są ogólnodostępne.  

§9 

W sprawach nieuregulowanych w umowie stosuje się przepisy Kodeksu cywilnego w zakresie 

przewidywanym przez ustawę. 

§10 

Spory mogące wyniknąć z realizacji niniejszej umowy rozstrzygane będą przez sąd właściwy 

dla siedziby Zamawiającego. 

§11 

Umowa została sporządzona w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej 

ze stron. 

 

ZAMAWIAJĄCY      WYKONAWCA 
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Załącznik nr 1. 

do umowy nr …………….. 

z dnia ……………… 

 

Trasy  i harmonogram dowozów i odwozów uczniów niepełnosprawnych  

1) - odbiór 1 ucznia z ul. ……….w  Budzisławiu Kościelnym od poniedziałku do piątku 

i dowóz do Specjalnego  Ośrodka Szkolno-Wychowawczego im. J. Korczaka ul. 

Kaliska 19, 62-500 Konin 

- odbiór 1 ucznia  ze   Specjalnego  Ośrodka Szkolno-Wychowawczego im.  

J. Korczaka ul. Kaliska 19, 62-500 Konin od poniedziałku do piątku i dowóz do 

miejsca zamieszkania ucznia ul. ………w Budzisławiu Kościelnym 

2) - odbiór 1 ucznia z miejscowości Nieborzyn …., 62-541 Budzisław Kościelny od 

poniedziałku do piątku i dowóz do Specjalnego  Ośrodka Szkolno-Wychowawczego 

im. J. Korczaka ul. Kaliska 19, 62-500 Konin 

- odbiór 1 ucznia  ze   Specjalnego  Ośrodka Szkolno-Wychowawczego im.  

J. Korczaka ul. Kaliska 19, 62-500 Konin od poniedziałku do piątku i dowóz do 

miejsca zamieszkania ucznia  Nieborzyn ….., 62-541 Budzisław Kościelny 

3) - odbiór 1 uczennicy ze Sławoszewka ul…….., 62-540 Kleczew  od poniedziałku do 

piątku i dowóz do Specjalnego Ośrodka Szkolno-Wychowawczego im. J. Korczaka  

ul. Kaliska 19, 62-500 Konin  

- odbiór 1 uczennicy ze Specjalnego  Ośrodka Szkolno-Wychowawczego im.  

J. Korczaka ul. Kaliska 19, 62-500 Konin od poniedziałku do piątku i dowóz  

do miejsca zamieszkania uczennicy, tj. ul. …….., Sławoszewek, 62-540 Kleczew 

4) - odbiór 1 ucznia  z pl. ……., 62-540 Kleczew od poniedziałku do piątku  

i dowóz do Specjalnego  Ośrodka Szkolno-Wychowawczego im. J. Korczaka  

ul. Kaliska 19, 62-500 Konin 

- odbiór 1 ucznia ze Specjalnego  Ośrodka Szkolno-Wychowawczego  

im. J. Korczaka ul. Kaliska 19, 62-500 Konin od poniedziałku do piątku i dowóz  

do miejsca zamieszkania ucznia, tj. pl. ..….., 62-540 Kleczew.  

5) – odbiór 1 ucznia z Kleczewa ul. …………….od poniedziałku do piątku  

i dowóz do Przedszkola nr 10 z oddziałami integracyjnymi  „Leszczynowa Górka” 

ul. Chopina 11, 62-510 Konin 

 -  odbiór  1 ucznia z Przedszkola nr 10 z oddziałami integracyjnymi  „Leszczynowa 

Górka” ul. Chopina 11, 62-510 Konin od poniedziałku do piątku i dowóz do miejsca 

zamieszkania ucznia, tj. ul……………, 62-540 Kleczew   
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Załącznik nr 2 

do umowy nr  ……….. 

z dnia ………………………. 

 

WYKAZ FAKTYCZNIE PRZEJECHANYCH KILOMETRÓW – PRZEWÓZ OSÓB 

NIEPEŁNOSPRAWNYCH – Część druga zamówienia 
MIESIĄC ………………………………………………………………………… 

POJAZD ( nr rejestracyjny)……………………………………………………………………….. 

KIEROWCA…………………………………………………………………………………… 

OPIEKUN DZIECI…………………………………………………………………… 

 

Lp. Data  Ilość faktycznie 

przejechanych kilometrów 

Dodatkowe  

kilometry 

Podpis 

przewoźnika 

Uwagi 

1.      

2.      

3.      

4.      

5.      

6.      

6.      

8.      

9.      

10.      

11.      

12.      

13.      

14.      

15.      

16.      

17.      

18.      

19.      

20.      

21.      

22.      

23.      

24.      

25.      

26.      

27.      

28.      

RAZEM    

 

Podpis opiekunki potwierdzający realizację faktycznie przejechanych kilometrów:  

 

 

 

 

………………………… 

Zatwierdzono do wypłaty: 


